Fiche de Poste : Alternant/Apprenti Chargé de Développement Secteur
Interculturel

Intitulé du Poste : Alternant/Apprenti Chargé de Développement Secteur Interculturel

Lieu :

Association Promotion Pédagogique et Culturelle (APPC), 4 Rue des bauves 95200 Sarcelles
Type de Contrat : Alternance / Apprentissage / Stage

Durée : 1 an ou 2 ans

Rattachement Hiérarchique :

Directeur APPC

Mission Principale :

Contribuer au développement des projets interculturels de I’APPC en participant a la création,

a la mise en ceuvre, et a I’évaluation des activités favorisant les échanges culturels et la
cohésion sociale.

Responsabilités :

1. Développement et Gestion de Projets
o Participer a I’¢élaboration des projets interculturels en collaboration avec le
Responsable du Développement Interculturel.
o Contribuer a la planification, a la coordination et a l'exécution des projets
interculturels (ateliers, événements, séminaires).
o Assurer le suivi et 1’évaluation des projets en cours, incluant la collecte et
I’analyse des retours des participants.

2. Communication et Promotion
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o Aider a la création de supports de communication (brochures, affiches,
publications sur les réseaux sociaux) pour promouvoir les activités
interculturelles.

o Participer a la gestion des canaux de communication (site web, réseaux
sociaux, newsletters) pour assurer la visibilité des projets.

o Organiser et participer a des événements de sensibilisation et de promotion des
projets interculturels.

3. Relations Partenariales

o Assister dans le développement et le maintien des relations avec les partenaires
locaux, nationaux et internationaux (associations, institutions, entreprises).

o Contribuer a la rédaction de propositions de partenariat et de demandes de
subvention pour soutenir les projets interculturels.

4. Suivi Administratif

o Aider a la gestion administrative des projets (préparation des documents, suivi
des budgets, reporting).

o Participer a la mise a jour des bases de données et a la gestion des contacts
partenaires.

5. Recherche et Analyse

o Réaliser des recherches sur les tendances et les meilleures pratiques en matiere
d’échanges interculturels.

o Préparer des rapports et des analyses pour soutenir la prise de décision et
améliorer les projets en cours.

6. Support aux Equipes

o Fournir un soutien opérationnel aux équipes de I’APPC impliquées dans les
projets interculturels.

o Participer aux réunions de coordination et contribuer aux discussions pour
améliorer les processus et les résultats des projets.

Compétences Requises :

1. Compétences Techniques
o Bonne connaissance des enjeux interculturels et des pratiques de gestion de
projets.
o Compétences en communication écrite et orale, avec une capacité a créer du
contenu engageant.
o Maitrise des outils bureautiques (Microsoft Office, logiciels de gestion de
projet).
2. Compétences Relationnelles
o Excellentes compétences interpersonnelles et capacité a travailler en équipe.
o Aptitude a établir et a entretenir des relations avec divers partenaires et parties
prenantes.
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o Capacité a gérer des projets de manicre autonome et a résoudre les problémes
de maniere proactive.
3. Compétences Organisationnelles
o Capacité a gérer plusieurs taches simultanément et a respecter les délais.
o Organisation rigoureuse et attention aux détails.
o Flexibilité et adaptabilité dans un environnement de travail dynamique.
4. Compétences en Recherche et Analyse
o Aptitude a mener des recherches approfondies et a analyser des données pour
soutenir les projets.

o Capacité a préparer des rapports clairs et des recommandations basées sur les
analyses.

Profil Recherché :

« Formation : Etudiant(e) en DESJEPS ou Master en projets interculturels,
communication, sciences sociales ou dans un domaine connexe.

o Expérience : Expérience antérieure en gestion de projets, communication ou dans un
contexte interculturel est un plus.

o Langues : Maitrise du francais et bonne connaissance de 1’anglais. La connaissance
d’autres langues est un atout.

e Qualités : Curiosité, esprit d’initiative, et passion pour les échanges interculturels.

Avantages :

o Formation pratique dans un environnement stimulant et enrichissant.
e Opportunités d'apprentissage et de développement professionnel dans le domaine
interculturel.

o Participation a des projets innovants ayant un impact positif sur la communauté.

Candidature :

Envoyer CV et lettre de motivation a appc@appcasso.fr
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