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prestataires sélectionnés pour leur expertise et leur capacité à répondre concrètement aux besoins du terrain. 

Au-delà de la qualité des interventions proposées, ces offres bénéficient de conditions négociées, permettant à chacun 

d’accéder à des solutions pertinentes dans des conditions optimisées.

Ce catalogue s’inscrit pleinement dans notre mission : accompagner, sécuriser et soutenir le développement des 

organismes de formation.

Rachel Seris
Présidente de l’ARFA

Chers adhérents,

Dans un environnement en constante évolution, les organismes de formation doivent répondre à des 

exigences toujours plus fortes, tant sur le plan réglementaire que sur les enjeux éducatifs et sociétaux.

L’ARFA a souhaité, à travers ce catalogue, mettre à disposition de ses adhérents un ensemble de
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Objectifs
Pourquoi ce catalogue ?

Identifier rapidement des intervenants 
qualifiés

Accéder à des prestations adaptées aux 
réalités du terrain

Bénéficier de conditions tarifaires négociées

Sécuriser les pratiques professionnelles

Gagner du temps dans la recherche de 
solutions
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Mode d’emploi
Comment utiliser ce catalogue ?

Vous contactez directement le prestataire

Vous mentionnez votre appartenance à l’ARFA

Vous bénéficiez des conditions négociées

L’ARFA effectue le règlement et refacture l’OF

L’ARFA peut vous orienter si besoin

Relation directe entre l’organisme de 
formation et le prestataire

Structuration
Les thématiques proposées

Prévention & Protection

Citoyenneté & Laïcité

Santé & Bien-être

Parce que votre cœur de métier est la formation, l’ARFA sélectionne et négocie pour vous des solutions 

fiables, utiles et adaptées à vos enjeux.

Offres négociées et services dédiés aux adhérents



Prévention & Protection
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Comprendre et agir face au harcèlement
Cette formation permet de mieux comprendre les mécanismes du harcèlement et d’identifier les signaux d’alerte chez les 

jeunes. Elle apporte des repères pour comprendre le rôle des témoins et des adultes dans la gestion des situations. À travers

un témoignage concret, elle propose des clés pour réagir face à une situation, qu’un jeune soit victime ou auteur. Elle 

permet également d’identifier les ressources mobilisables et les dispositifs d’accompagnement.

Permet de repérer, prévenir et agir face aux situations de harcèlement.
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Harcèlement
Élian Potier, Co-président de Faire Face & Fondateur d’Urgence harcèlement

Modalité : présentiel ou distanciel

Durée : entre 1h30 et 2h par conférence (max. 3/J)

Tarif : 1 journée 650€ | 2 journées 1 000€ | 3 journées 1 350€

Contact : Élian POTIER

elianpotier@icloud.com

07 81 06 69 13

Conditions sous réserve de vérification auprès du partenaire ou du prestataire

mailto:elianpotier@icloud.com
mailto:elianpotier@icloud.com
mailto:elianpotier@icloud.com
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Sensibilisation aux risques de violences sexuelles

Cette formation permet de comprendre les mécanismes des violences sexuelles et leurs impacts sur les 

jeunes. Elle apporte des repères pour adopter une posture professionnelle adaptée, prévenir les situations à 

risque et accompagner la parole. Elle permet également d’identifier les dispositifs de signalement et les 

acteurs ressources. Elle contribue à sécuriser les pratiques des encadrants dans leurs missions.

Permet d’adopter les bons réflexes face aux situations de violences.
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Violences sexuelles

Conditions sous réserve de vérification auprès du partenaire ou du prestataire

Contact : Gabriel MILET

g.milet@colosse.fr

07 85 56 27 86

Modalité : présentiel

Durée : 2h

Tarif : 500€

Modalité : distanciel

Durée : 1h30

Tarif : 350€

mailto:g.milet@colosse.fr
mailto:g.milet@colosse.fr
mailto:g.milet@colosse.fr
mailto:g.milet@colosse.fr
mailto:g.milet@colosse.fr
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Sensibilisation aux risques de violences numériques

Cette formation permet de comprendre que les violences peuvent également s’exercer via les outils 

numériques. Elle apporte des clés pour mieux appréhender les usages des jeunes et identifier les situations à 

risque. Elle permet d’adopter les bons réflexes face aux situations de cyberviolence. Elle contribue à renforcer 

la prévention et l’accompagnement des publics face aux risques en ligne.

Permet de prévenir les risques numériques et d’accompagner les jeunes face aux violences en ligne.
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Violences numériques

Conditions sous réserve de vérification auprès du partenaire ou du prestataire

Contact : Gabriel MILET

g.milet@colosse.fr

07 85 56 27 86

Modalité : présentiel

Durée : 2h

Tarif : 500€

Modalité : distanciel

Durée : 1h30

Tarif : 350€

mailto:g.milet@colosse.fr
mailto:g.milet@colosse.fr
mailto:g.milet@colosse.fr
mailto:g.milet@colosse.fr
mailto:g.milet@colosse.fr
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Sensibilisation aux risques d’exploitation sexuelle des mineurs

Cette formation permet de mieux comprendre les situations d’exploitation sexuelle des mineurs, notamment 

la prostitution. Elle apporte des repères pour identifier les signaux d’alerte et les situations à risque. Elle 

permet d’adopter les bons réflexes pour orienter les jeunes vers les dispositifs adaptés. Elle contribue à 

renforcer la capacité d’intervention des professionnels face à ces situations sensibles.

Permet de repérer les signaux d’alerte et d’orienter les jeunes vers les ressources adaptées.

8

Exploitation sexuelle des mineurs

Conditions sous réserve de vérification auprès du partenaire ou du prestataire

Contact : Gabriel MILET

g.milet@colosse.fr

07 85 56 27 86

Modalité : présentiel

Durée : 2h

Tarif : 500€

Modalité : distanciel

Durée : 1h30

Tarif : 350€

mailto:g.milet@colosse.fr
mailto:g.milet@colosse.fr
mailto:g.milet@colosse.fr
mailto:g.milet@colosse.fr
mailto:g.milet@colosse.fr
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Prévenir les risques liés aux jeux d’argent et de hasard

Cette formation permet de comprendre les mécanismes des jeux d’argent et leurs risques, notamment chez 

les jeunes. Elle aide à déconstruire les idées reçues et à développer un regard critique sur ces pratiques. Elle 

contribue à renforcer les compétences psychosociales des participants. Elle permet d’accompagner les 

publics dans la prévention des conduites à risque.

Permet de prévenir les conduites à risque chez les publics accompagnés.
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Modalité : présentiel

Durée : 4h (2 sessions) ou 5h (3 sessions)

Tarif : gratuit

Contact : Sébastien MESSAGER

s.messager@arpej.eu

06 14 44 44 82

Jeux d’argent et de hasard (Addictions)

Conditions sous réserve de vérification auprès du partenaire ou du prestataire

mailto:s.messager@arpej.eu
mailto:s.messager@arpej.eu
mailto:s.messager@arpej.eu
mailto:s.messager@arpej.eu
mailto:s.messager@arpej.eu
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Comprendre les valeurs de la République et la laïcité

Cette formation permet d’acquérir des repères essentiels sur le principe de laïcité et ses applications 

concrètes. Elle aide à comprendre son rôle dans la transmission des valeurs de la République. Elle permet 

d’analyser des situations issues du terrain et d’adopter une posture professionnelle adaptée. Elle contribue à 

sécuriser les pratiques dans le respect du cadre républicain.

Permet de sécuriser les pratiques dans le respect des principes républicains.
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Valeurs de la République et laïcité (VRL)

Contact : service formations

formations@crosif.fr

01 49 85 84 90

Modalité : présentiel

Durée : 9h à 16h

Tarif : gratuit

Modalité : distanciel

Durée : 9h à 12h30

Tarif : gratuit

Conditions sous réserve de vérification auprès du partenaire ou du prestataire

mailto:formations@crosif.fr
mailto:formations@crosif.fr
mailto:formations@crosif.fr
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Prévenir les LGBTIphobies

Cette formation permet de mieux connaître les enjeux et les réalités vécues par les personnes LGBTI. Elle 

permet d'acquérir les repères juridiques des LGBTIphobies. Elle  aide à mieux identifier les situations 

LGBTIphobies et permet d'adopter des pratiques et des outils inclusifs, adaptés aux publics que vous 

accompagnez au quotidien. 

Permet de prévenir les LGBTIphobies dans les métiers du sport, de l’animation et du travail social.
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Homophobie

Modalité : présentiel ou distanciel

Durée : 3 heures

Tarif : 245€ (tarif dégressif si plusieurs interventions)

Contact : Guillaume PELÉ

peleagency@gmail.com

06 31 37 74 61

Conditions sous réserve de vérification auprès du partenaire ou du prestataire

mailto:peleagency@gmail.com
mailto:peleagency@gmail.com
mailto:peleagency@gmail.com
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Prévenir les discriminations

Cette formation permet de mieux comprendre les mécanismes des discriminations et leurs impacts dans les 

pratiques professionnelles. Elle apporte des repères juridiques et des outils pour identifier ses propres 

représentations. Elle permet d’adopter des postures professionnelles adaptées et inclusives. Elle contribue à 

prévenir et traiter les situations de discrimination au quotidien.

Permet de sécuriser les pratiques face aux situations de discrimination.
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Discriminations

Modalité : présentiel ou distanciel

Durée : 3 heures

Tarif : 245€ (tarif dégressif si plusieurs interventions)

Contact : Guillaume PELÉ

peleagency@gmail.com

06 31 37 74 61

Conditions sous réserve de vérification auprès du partenaire ou du prestataire

mailto:peleagency@gmail.com
mailto:peleagency@gmail.com
mailto:peleagency@gmail.com
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Comprendre et accompagner la laïcité

Cette formation permet d’acquérir des repères juridiques et opérationnels sur la laïcité et la diversité 

religieuse. Elle aide à mieux comprendre les situations rencontrées dans les contextes professionnels. Elle 

permet d’adopter une posture adaptée et de gérer les situations sensibles. Elle contribue à favoriser un 

environnement professionnel apaisé et respectueux.

Permet de sécuriser les pratiques professionnelles dans le respect du cadre légal.
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Discriminations

Modalité : présentiel ou distanciel

Durée : 3 heures

Tarif : 245€ (tarif dégressif si plusieurs interventions)

Contact : Guillaume PELÉ

peleagency@gmail.com

06 31 37 74 61

Conditions sous réserve de vérification auprès du partenaire ou du prestataire

mailto:peleagency@gmail.com
mailto:peleagency@gmail.com
mailto:peleagency@gmail.com
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Sensibiliser au cycle menstruel et à l’égalité

Cette formation permet de mieux comprendre les spécificités du cycle menstruel et ses impacts sur le 

quotidien. Elle contribue à lever les tabous et à sensibiliser aux enjeux d’égalité femmes-hommes. Elle 

permet d’identifier les situations de sexisme ordinaire et d’adapter ses pratiques.

Permet d’adopter des pratiques professionnelles plus inclusives et adaptées aux publics.
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Cycle menstruel et égalité femmes-hommes
Nathalie Destin, consultante et mentore spécialisée dans les spécificités féminines

Modalité : présentiel ou distanciel

Durée : 1h30

Tarif : 240€ (création de l’atelier offerte par l’ARFA)

Contact : Nathalie DESTIN

contact@nathaliedestin.fr

06 62 37 43 42

Conditions sous réserve de vérification auprès du partenaire ou du prestataire

mailto:contact@nathaliedestin.fr
mailto:contact@nathaliedestin.fr
mailto:contact@nathaliedestin.fr
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Comprendre et accompagner la santé mentale des apprenants

Cette formation permet de mieux comprendre les enjeux actuels de la santé mentale chez les apprenants. 

Elle aide à identifier les signaux d’alerte et les facteurs de prévention. Elle apporte des repères concrets pour 

adapter ses pratiques professionnelles. Elle propose un temps d’échange avec des experts pour approfondir 

les situations rencontrées.

Permet de mieux repérer et accompagner les situations de fragilité des apprenants.
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Santé mentale

Modalité : distanciel – webinaires ARFA (2/an)

Durée : 1h30

Tarif : gratuit (convention ARFA)

Contact : service développement

developpement@arfa-idf.asso.fr

01 42 45 92 30

Conditions sous réserve de vérification auprès du partenaire ou du prestataire

mailto:developpement@arfa-idf.asso.fr
mailto:developpement@arfa-idf.asso.fr
mailto:developpement@arfa-idf.asso.fr
mailto:developpement@arfa-idf.asso.fr
mailto:developpement@arfa-idf.asso.fr
mailto:developpement@arfa-idf.asso.fr
mailto:developpement@arfa-idf.asso.fr
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Prestataires sélectionnés

Conditions négociées

Gain de temps

Sécurisation des pratiques

Réponse aux obligations réglementaires

Pourquoi passer par l’ARFA ?

En bref
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+ d’infos
Niels Guttermann

Responsable développement et digitalisation

Référent mobilité européenne et internationale

nguttermann@arfa-idf.asso.fr

01 42 45 92 33 | 06 62 17 91 11

mailto:nguttermann@arfa-idf.asso.fr
mailto:nguttermann@arfa-idf.asso.fr
mailto:nguttermann@arfa-idf.asso.fr
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